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Arbeitsmarkt im Wandel:
Handeln ist gefordert!
Fachkräftemangel, Berufsflucht, „Frust-Einsätze“ 
mit minderschweren gesundheitlichen Proble-
men und Fahrzeugabmeldungen dominieren das 
Alltagsgeschäft in der präklinischen Notfallmedi-
zin. Früher war es nicht einfach, einen Job im Ret-
tungsdienst zu finden, heute ist es eher schwierig, 
Stellen zu besetzen. Dies betrifft gleichermaßen 
Ärzte und das Rettungsfachpersonal. Auf dem 
Arbeitsmarkt kehren sich die Machtverhältnisse 
um: Nicht der Arbeitgeber hat das Zepter in der 
Hand, sondern der Arbeitnehmer. Sind aus diesen 
Entwicklungen bloß schwarze Zukunfts szenarien 
zu folgern oder kann dieser Wandel auch als 
Chance für das Arbeitsfeld Rettungsdienst gese-
hen werden? Und wie könnten konkrete Lösun-
gen aussehen?
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